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หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจัดสรรนักศึกษาเภสัชศาสตร์ผู้ท าสัญญาการเป็นนกัศึกษาเภสัชศาสตร ์

๑.หลักเกณฑ์การจัดสรร 

๑.๑ ส่วนราชการ/หน่วยงานที่ได้รับจัดสรรต้องมีต าแหน่งว่างสามารถบรรจุ นักศึกษาเภสัชศาสตร์     
ที่ส าเร็จการศึกษาแล้วเข้าปฏิบัติงานในวันที่รายงานตัวเข้าปฏิบัติงานชดใช้ทุน (ปกติ คือวันที่ ๑ มิถุนายน ของทุกปี) 

๑.๒ การพิจารณาการจัดสรรนักศึกษาเภสัชศาสตร์ฯ ให้กับส่วนราชการ/หน่วยงาน จะพิจารณา     
ให้ตามล าดับความจ าเป็น ดังนี้ 

๑.๒.๑ จัดสรรไปแก้ไขส่วนขาดจากความต้องการของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
และกรมต่างๆ ของกระทรวงสาธารณสุขเป็นหลัก โดยพิจารณาส่วนราชการ/หน่วยงานที่มีส่วนขาดสูงเป็น
อันดับแรก 

๑.๒.๒ จัดสรรไปหน่วยงานอ่ืนที่มีความขาดแคลนและหาผู้ไปปฏิบัติงานได้ยาก หรือ
หน่วยงานอื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการฯ เห็นสมควร 

๒. เงื่อนไขการจัดสรร 

๒.๑ คุณสมบัติ 

๒.๑.๑ นักศึกษาเภสัชศาสตร์ผู้ท าสัญญาฯ ที่จะได้รับการจัดสรรสถานที่ปฏิบัติงานชดใช้ทุน
ในแต่ละปีการศึกษาจะต้องไม่เป็นผู้ท าสัญญาลาศึกษาต่อกับส่วนราชการและคาดว่าส าเร็จการศึกษาภายใน
เดือนเมษายนของปีนั้นๆ และจะต้องสอบได้ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม 

๒.๑.๒ กรณีนักศึกษาเภสัชศาสตร์ฯ ที่จบล่าช้า ในภาคฤดูร้อนหรือในปีการศึกษาถัดไป    
ต้องเข้าสู่ระบบการจัดสรรฯ ในปีถัดไป 

ทั้งนี้ ขอให้ทุกมหาวิทยาลัยรวบรวมรายชื่อพร้อมทั้งระบุผลการสอบใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพเภสัชกรรม แจ้งมายัง ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการฯ เพ่ือจัดเข้าสู่ระบบการจัดสรรในปีถัดไป 

๒.๒ การแสดงความจ านง 

๒.๒.๑ นักศึกษาเภสัชศาสตร์ผู้ท าสัญญาฯ ทุกคนต้องแสดงความจ านงว่าจะเลือกสถานที่
ปฏิบัติงานชดใช้ทุนตามสัญญาการเป็นนักศึกษาเภสัชศาสตร์ผู้ท าสัญญาฯ หรือไม่เลือกสถานที่ปฏิบัติงานชดใช้
ทุนตามสัญญาฯ (ปกติ คือของปีสุดท้ายที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา) 

๒.๒.๒ เมื่อสถาบันการศึกษาได้ส่งใบแสดงความจ านงการเลือกสถานที่ปฏิบัติงานชดใช้ทุน
หรือไม่ประสงค์เลือกสถานที่ปฏิบัติงานชดใช้ทุนของนักศึกษาฯ ไปยังส่วนราชการ/หน่วยงาน ที่นักศึกษาฯ
แสดงความจ านงอย่างเป็นทางการแล้ว   

หากมีนักศึกษาฯ ขอแก้ไขการแสดงความจ านงจะไม่อนุญาตให้มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงการแสดง
ความจ านงอีกโดยให้สถาบันการศึกษาชี้แจงให้นักศึกษาฯ ทราบและระงับค าขอเปลี่ยนแปลงการแสดงความจ านง
ดังกล่าว  

๒.๒.๓ กรณีนักศึกษาเภสัชศาสตร์ฯ ที่แสดงความจ านงเลือกสถานที่ปฏิบัติงานชดใช้ทุนให้เลือก
สถานที่ปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการฯ ก าหนดเลือกได้ ๑ อันดับ ถ้าหน่วยงานนั้นๆ คัดเลือกนักศึกษาเภสัชศาสตร์ฯ 
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ไว้ปฏิบัติงาน โดยหน่วยงานควรจะต้องขึ้นอันดับส ารองไว้ตามสมควรและคณะกรรมการฯ จะพิจารณาจัดสรร
นักศึกษาฯ ที่หน่วยงานคัดเลือกไว้ไปปฏิบัติงานชดใช้ทุนในหน่วยงานนั้นๆ  

๒.๒.๔ กรณีสถาบัน/ส่วนราชการ/หน่วยงาน ที่ยังไม่ได้รับนักศึกษาเภสัชศาสตร์ฯ ไว้ตามค าขอ 
รับการจัดสรร หากประสงค์จะรับสมัครนักศึกษาฯ ปฏิบัติงานชดใช้ทุนให้ครบ ให้ด าเนินการจัดท ากระบวนการ
ประกาศรับสมัครและคัดเลือกนักศึกษาฯ  โดยก าหนดคุณสมบัตินักศึกษาฯ ที่ต้องการอย่างชัดเจนไว้ใน
ประกาศว่าต้องเป็นนักศึกษาฯ ที่ เคยแสดงความจ านงไม่ประสงค์ชดใช้ทุน หรือไม่ผ่านการคัดเลือก           
เข้าปฏิบัติงานชดใช้ทุน และคุณสมบัติอ่ืนๆ ที่สถาบัน/ส่วนราชการ/หน่วยงาน ก าหนด (ถ้ามี) มีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษาฯ ภายในระยะเวลาที่หน่วยงานก าหนด 

๒.๒.๕ หากมีนักศึกษาเภสัชศาสตร์ฯ ที่ไม่มีหน่วยงานใดคัดเลือกไว้ปฏิบัติงานชดใช้ทุนหรือ
นักศึกษาฯ ที่หน่วยงานได้คัดเลือกไว้แล้ว ปรากฏภายหลังว่าไม่ผ่านใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม   
ถือว่าหมดสิทธิ์การบรรจุแต่งตั้ง หน่วยงานจะต้องรีบส่งรายชื่อเสนอคณะกรรมการฯ และคณะกรรมการฯ    
จะพิจารณาในสัปดาห์ที่ ๑ ของเดือนพฤษภาคม  

โดยพิจารณาข้อมูลว่าทางราชการได้เภสัชกรใช้ทุนตามความต้องการหรือไม่ ดังนี้ 
(๑) หากได้เภสัชกรชดใช้ทุนพอเพียงกับความต้องการแล้ว คณะกรรมการฯ อาจพิจารณา    

กลุ่มที่ไม่เลือกสถานที่ปฏิบัติงานชดใช้ทุนตลอดจนนักศึกษาฯ ที่ยังไม่ได้สถานที่ปฏิบัติงานพ้นจากข้อผูกพัน      
โดยไม่เสียค่าปรับ 

(๒) แต่หากได้เภสัชกรใช้ทุนไม่พอเพียงกับความต้องการ แล้วจะให้นักศึกษาฯ ที่แสดงความจ านง 
ไม่เลือกสถานที่ปฏิบัติงานชดใช้ทุน ตลอดจนนักศึกษาฯ ที่ยังไม่ได้สถานที่ปฏิบัติงานนั้น เข้ารับการคัดเลือก 
เพ่ือใช้ทุนตามวิธีการที่คณะกรรมการฯ ก าหนด เพ่ือให้ได้เภสัชกรใช้ทุนเพียงพอต่อความต้องการต่อไป 

๒.๓ การเปลี่ยนสถานที่ปฏิบัติงาน/สาขาวิชา 

นักศึกษาฯ ที่คณะกรรมการฯ ได้จัดสรรสถานที่ปฏิบัติงานชดใช้ทุนแล้ว ก่อนเริ่มปฏิบัติงาน
จะไม่อนุญาตให้เปลี่ยนแปลงสถานที่ปฏิบัติงานชดใช้ทุน โดยให้ฝ่ายเลขานุการฯ ตอบไม่ อนุมัติในนาม
คณะกรรมการฯ ในทางปฏิบัติให้สถานศึกษาระงับค าขอเปลี่ยนแปลงสถานที่ปฏิบัติงาน โดยชี้แจง             
ให้นักศึกษาฯ ทราบหลักเกณฑ์ดังกล่าวด้วย 
 

 


